
Le Centre Hospitalier du Nord Mayenne recrute des 

INFIRMIER(ERE)S de jour ou de nuit  

Le CHNM 
Etablissement membre du GHT de la 

Mayenne et du Haut-Anjou. 
 

Activités de soins :  

• Médecine, Chirurgie, Gynécologie Obsté-
trique,  

• Santé Mentale (psychiatrie adulte),  

• Soins Médicaux et Réadaptation,  

• Unité de Soins de Longue Durée,  

• Un EHPAD comprenant trois résidences.  
 
Le Plateau Médico-Technique :  

• Bloc opératoire (7 salles ) 

• Bloc obstétrical 

• Radiologie conventionnelle, IRM et scan-
ner) 

• Explorations : endoscopies, échographies 

• Pharmacie à usage intérieur 

• Stérilisation 

• Laboratoire d’analyses médicales  
 
Ecoles :  

• IFSI (3 promotions de 80 élèves) 

• IFAS (1 promotion de 30 élèves) 
 

1200 PROFESSIONNELS AU SERVICE DES 
93 000 HABITANTS DU NORD MAYENNE 

La ville de Mayenne 
À 3h15 de Paris, 1h30 en TGV 
À 1h de Rennes et du Mans 
À 2h de Saint Malo 

 
À l’entrée de la Bretagne, à l’intersection de la 

Normandie et des Pays de Loire 

Les besoins infirmiers  : 

Aurore GUIHERY 

Cadre du pool de remplacement 

Direction des Soins  

02 43 08 28 64 

Madame Solène SILLE  

Direction des Ressources Humaines 

Secteur Carrières 

recrutement@ch-mayenne.fr 

02 43 08 73 68 

CENTRE HOSPITALIER DU NORD-MAYENNE – CS 60102 – 53103 MAYENNE CEDEX – FRANCE 

Site internet : www.ch-mayenne.fr 

Pour nous rejoindre : 

Madame Aurélie CHASLE  

Direction des Ressources Humaines  

Secteur Carrières  

recrutement@ch-mayenne.fr  

02 43 08 28 19 

->  Pôle Urgences – Médecines – Soins Médicaux et Réadaptation 

  Urgences 

  Médecine 1 

  Médecine 2 

  Cardiologie 

  Surveillance continue 

->  Pôle Psychiatrie 

  Pavillon d’admission 

  Hôpital de jour 

  Court, moyen et long séjour 

  CATTP / CMP / UMP / EATA 

->  Pôle Structures Médico-Sociales 

  USLD 

  EHPAD 

->  Pool de remplacement 

 

Postes à pourvoir de jour ou  nuit à 100% ou temps partiel 

Postes à pourvoir dès cet été ou à partir de septembre 


