
 
 
 

INFIRMIER(E) DE JOUR (H/F) – CDI- Temps partiel 
 
 
 

Vous portez un réel intérêt à l’accompagnement d’un public en grande précarité, 

pouvant présenter des troubles psychiatriques et des problématiques d’addiction.  

Vous possédez le sens du travail en équipe, des responsabilités et un esprit 

d’initiative. Vous savez faire preuve d’autonomie, de disponibilité, de qualité 

relationnelle, de patience et des capacités à s’adapter aux besoins et rythmes de 

la personne. 

Le Pôle médico-social de l’Association d’Insertion Sociale 35 recrute des 

infirmier.e.s de jour pour son service de Lits d’Accueil Médicalisés (LAM). 

Les LAM accueillent « des personnes sans domicile, quel que soit leur situation 

administrative, atteintes de pathologies lourdes et chroniques, de pronostic plus 

ou moins sombre, pouvant engendrer une perte d’autonomie et ne pouvant être 

pris en charge par d’autres structures. » 

L’établissement a une capacité de 10 places, fonctionne 24h/24 et 7j/7 avec une 

équipe pluridisciplinaire. 

 

 

 

Sous la responsabilité hiérarchique de la responsable du pôle, au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire, vos missions sont : 

- Participer à la mise en œuvre des activités de soins et au suivi du projet 
personnalisé d’accompagnement des personnes 

- Organiser et réaliser l’accueil les nouveaux patients (dossier, installation, 
préparations). 

- Coordonner les différents rendez-vous des patients et les interventions des 
partenaires extérieures. 

- Elaborer et mettre en œuvre des activités thérapeutiques et sociales 
- Evaluer l’autonomie et mettre en œuvre les soins techniques, d’hygiène et de 

confort et relationnels. 
- Travailler en collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire en assurant la bonne 

tenue du dossier de soins et la qualité des transmissions écrites et orales 
- Participer à la gestion du matériel, en assurer l’entretien et la matériovigilance 
- Coconstruire et appliquer des procédures et des protocoles de soins ou 

d’organisation de l’activité. 
-  Assurer le suivi des commandes de pharmacie, dispositifs médicaux 
- Développer et travailler en collaboration avec le réseau partenarial 
- Encadrer l’équipe AS-AES- ASHQ. 
- Participer à la formation et l’évaluation des stagiaires/étudiants 



- Participer aux réunions de coordination médico-sociales, à la rédaction du 
rapport d’activité annuel, du projet de service et assisterez aux différentes 
réunions. 

- Participer à l’élaboration et la mise en œuvre place d’outils en lien avec la 
démarche qualité et la gestion des risques 

 

 

Compétences et prérequis : 

- Connaissance du secteur médico-social, psychiatrie et addictologie, 
- Capacité à la réalisation d’entretiens infirmiers, de soins infirmiers simples et 

complexes, 
- Capacité à mener des actions individuelles et collectives de prévention, 

promotion et d’éducation à la santé, 
- Capacité à intervenir dans des situations d’urgences ; 
- Capacité à accompagner les personnes en soins palliatifs,  
- Capacité à développer une relation de confiance avec le public, 
- Capacité à gérer des situations conflictuelles, 
- Capacité à travailler dans la démarche du « l’aller vers », 
- Capacité à travailler en équipe pluriprofessionnelle et en partenariat, 
- Capacité à coconstruire et à appliquer des procédures et des protocoles de 

soins ou d’organisation de l’activité, 
 

Profil du candidat : 

Vous êtes titulaire du Diplôme d’Etat infirmier ? 

Une première expérience dans le domaine médico-social et/ou auprès de public en 
situation de précarité ? Envie de travailler au sein d’une association avec une équipe 
pluridisciplinaire dynamique et complémentaire ? 

Ce poste est pour vous ! 

 

Lieu de travail : Rennes Centre. 

Condition d’exercice : Salaire et reprise d’ancienneté selon convention collective 
CHRS NEXEM – Groupe 5   

Horaires de matin, journée ou après-midi, week-end et jours fériés. CDI, Temps 
partiel 80%. 

Prise de poste : Dés que possible  

Vous pouvez envoyer vos candidatures par courrier électronique à   

recrutement@ais35.fr 

 

mailto:recrutement@ais35.fr

