
 
 

AIDE SOIGNANT- ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET 
SOCIAL (H/F)  

CDI – 80% 
 
 

Vous portez un réel intérêt à l’accompagnement d’un public en grande 

précarité, pouvant présenter des troubles psychiatriques et des problématiques 

d’addiction.  

Vous possédez le sens du travail en équipe, des responsabilités et un esprit 

d’initiative. Vous savez faire preuve d’autonomie, de disponibilité, de qualité 

relationnelle, de patience et des capacités à s’adapter aux besoins et rythmes de 

la personne. 

Le Pôle médico-social de l’Association d’Insertion Sociale 35 recrute 3 aides-

soignants / Accompagnants éducatifs et social (H/F) pour son service de Lits 

d’Accueil Médicalisés (LAM). 

Les LAM accueillent « des personnes sans domicile, quel que soit leur situation 

administrative, atteintes de pathologies lourdes et chroniques, de pronostic plus 

ou moins sombre, pouvant engendrer une perte d’autonomie et ne pouvant être 

pris en charge par d’autres structures. » 

L’établissement a une capacité de 10 places, fonctionne 24h/24 et 7j/7 avec une 

équipe pluridisciplinaire. 

 

Sous la responsabilité hiérarchique de la responsable du pôle, au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire, vos missions sont : 

- Accueillir les nouveaux patients (dossier, installation, préparations). 
- Dispenser, sous la responsabilité de l’infirmier(e) des soins de prévention, de 
maintien, de relation et d'éducation à la santé pour préserver et restaurer la 
continuité de la vie, le bien-être et l'autonomie de la personne accueillie. 
- Accompagner les personnes accueillies dans la réalisation des activités de la vie de 
jour comme de nuit. 
- Elaborer et animer les activités en stimulant les capacités cognitives et physiques 
des personnes accueillies 
- S’approprier son rôle de Soignant Référent au travers de la mise en œuvre du 
Projet de Vie Individualisé des personnes accueillies 
- Maitriser l’entretien courant et/ou la désinfection du matériel et des locaux.  
 
- Savoir organiser son travail au sein d’une équipe pluriprofessionnelle.  
- Travailler en collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire en assurant la bonne 
tenue du dossier de soins et la qualité des transmissions écrites et orales. 
- Respecter et appliquer les procédures et protocoles en vigueur, les planifications de 
tâches, la traçabilité et signaler tout dysfonctionnement. 
 



- Participer à la qualité du séjour et à la démarche qualité engagée dans 
l’établissement. 
- Participer à l’organisation interne : Réunions de service, Actions de formation, 
accueil, encadrement et accompagnement pédagogique (nouvel agent, stagiaires), 
réunions de coordination médico-sociales... 
 
 
Compétences et prérequis 
 

- Capacité à développer une relation de confiance avec le public,  
- Capacité à exercer au sein d’un lieu de vie médico-social 
- Capacité à travailler en équipe et en partenariat, 
- Capacité à faire face à des situations d’urgences 
- Connaissance en psychiatrie et en addictologie, 
- Capacité à gérer des situations conflictuelles 
- Capacité à travailler dans « l’aller vers », 
- Capacité à coconstruire et à appliquer des procédures, des protocoles de 
- Soins ou d’organisation de l’activité. 

 

Profil du candidat : 

Vous êtes titulaire du Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant ou d’Accompagnant Educatif et 
Social ? 

Une première expérience dans le domaine médico-social et/ou auprès de public en 
situation de précarité ?  

Envie de travailler au sein d’une association avec une équipe pluridisciplinaire 
dynamique et complémentaire ? 

Vous savez faire preuve d’autonomie, de disponibilité, de qualité relationnelle, de 
patience et des capacités à s’adapter aux besoins et rythmes de la personne.  

Ce poste est fait pour vous ! 

Lieu de travail : Rennes Centre. 

Condition d’exercice : Horaires de matin, journée ou après-midi, week-end et jours 
fériés. CDI, temps partiel 80%. 

Rémunération : Convention Collective CHRS, groupe III + reprise d’ancienneté 

Prise de poste : Dès que possible  

Vous pouvez envoyer vos candidatures par courrier électronique à   

recrutement@ais35.fr 
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